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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

»przedszkolu” bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ Gminne Przedszkole w
Baranowie,

,hauczycielach” nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Baranowie,

,,zespole” nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny w Baranowie,
,»rodzicach” nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw oraz prawnych opiekunow dzieci
uczeszezajacych do Gminnego Przedszkola w Baranowie,

,,oddziale przedszkolnym” nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke organizacyjna
przedszkola tworzong przez grupe dzieci o zblizonym wieku,

,» organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” — nalezy przez to rozumie¢ lubelskiego
Kuratora O$wiaty,

,, organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Barandéw z siedziba

w Baranowie przy ul. Rynek 14,

MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

§2

1. Przedszkole nosi nazwe: Gminne Przedszkole w Baranowie.

2. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Baranow z siedzibg w Baranowie.

3. Przedszkole jest placowka publiczng. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje

Lubelski Kurator Oswiaty.

4. Przedszkole jest jednostka budzetowa dziatajgca na podstawie rocznego planu

finansowego zatwierdzonego przez Rad¢ Gminy Barandw.

5. Przedszkole wchodzi w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Baranowie.

6. Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Baranowie przy ul. Szkolnej 2, 24-105 Baranow.

7. Przedszkole uzywa pieczgci o tresci:

ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY
w Baranowie
24 — 105 Baranow, ul. Szkolna 2
GMINNE PRZEDSZKOLE
w Baranowie



§3

Przedszkole dziata na podstawie nast¢pujacych aktow prawnych:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.),
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.J. Dz. U. z 2016 r., p0z.1943, z p6zn.
zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy.
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U z 2017 r., poz. 1189
z po6zn. Zzm.)

oraz rozporzadzen wykonawczych do tych ustaw.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania przedszkola
§4

Cele i zadania przedszkola wynikajg z aktow prawnych wskazanych w § 3.

Przedszkole petni funkcj¢ opiekuncza, wychowawcza i ksztatcaca. Zapewnia dzieciom mozliwo$é
wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanym do ich potrzeb
rozwojowych.

Przedszkole udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej wszystkim wychowankom i ich
rodzicom zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami.

W przedszkolu podejmowane sg dziatania majace na celu zindywidualizowane wspomaganie
rozwoju kazdego dziecka stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych, w tym dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng, podejmowane sg dziatania
stosowne do ich mozliwosci psychofizycznych i komunikacyjnych oraz tempa rozwoju
psychofizycznego.

Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci harodowej, etnicznej
1jezykowej.

W przedszkolu podejmowane sg dziatania uwzgledniajgce promocje zdrowia.

Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig, co
umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Celem wychowania przedszkolnego jest w szczegdlnosci:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowaniu czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji;

budowanie systemu warto$ci i wychowywanie w konteks$cie orientowania si¢ migdzy
dobrem a zlem;

ksztattowanie w dzieciach odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach oraz do fagodnego znoszenia stresow i porazek;
rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktore sg niezbedne w budowaniu
poprawnych relacji z réwiesnikami i dorostymi;

stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspolnej zabawie i nauce przy uwzglednieniu
zrdznicowanych mozliwosci fizycznych i intelektualnych dzieci;

troska o zdrowie i sprawno$¢ fizyczng dzieci poprzez organizowanie zabaw i gier
sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o wspolczesnym §wiecie w aspektach spotecznym,
przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich
przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

wprowadzanie dzieci w §wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej — rodzinnej, rowiesnicze]

I narodowej oraz budowanie postawy patriotycznej;

10) przygotowywanie dzieci do ksztatcenia na dalszych etapach poprzez stworzenie lepszych

szans edukacyjnych polegajacych na rozwijaniu ich ciekawosci, aktywnos$ci

I samodzielno$ci edukacyjnej;

11) wprowadzanie dzieci w §wiat religii zgodnie z zyczeniem i orientacja religijng rodzicow;

12) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez

rozbudzanie ich §wiadomosci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezykow obcych na dalszych etapach edukacyjnych,
a w przypadku dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym — rozwijanie $wiadomosci istnienia odmiennos$ci jezykowej 1 kulturowe;;

13) w przypadku dzieci nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz

spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej — przygotowanie dzieci do
postugiwania si¢ jezykiem mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezykiem
regionalnym poprzez rozbudzanie ich $wiadomosci narodowej, etnicznej i jezykowej oraz
budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej

lub jezyka regionalnego na dalszych etapach edukacyjnych.
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9. Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicow wynikajgce w szczegolnosci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
10. W ramach zadan dziatalno$ci edukacyjnej przedszkole realizuje:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci poprzez organizacj¢ warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego
rozwoju.

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych.

4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢
w sposoOb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,

Z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6) Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow 1 zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa 1 bezpieczefistwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym.

8) Przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwos$ci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska,
ubioru, muzyki , tafnca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkoéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwéj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm
odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego

dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy.



12) Wspdldziatanie z rodzicami, réznymi §rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania zachowan wynikajacych warto$ci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) Systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicoéw, realizowanych tre$ci wychowawczych
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznanie kultury
I jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego — kaszubskiego.

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznania innych kultur.

ROZDZIAL 111
Sposob realizacji zadan przedszkola

§5
Obszary oddzialywan edukacyjnych

Przedszkole realizuje swoje zadania w ramach nastgpujacych obszarow dziatalnosci edukacyjnej:

1) Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
I dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) Ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) Wspomaganie rozwoju mowy oraz innych umiejetnosci komunikacyjnych dzieci;

4)  Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
I rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) Wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

6) Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;

7)  Wychowanie przez sztuke — dziecko widzem i aktorem;

8) Wychowanie przez sztuk¢ poprzez wdrazanie roznorodnych form aktywnos$ci

muzyczno-ruchowej ($piew, gra, taniec);



9) Wychowanie przez sztuke poprzez wdrazanie roznorodnych form aktywnosci
plastycznej;

10) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne i budzenie
zainteresowan technicznych;

11) Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

12) Wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

13) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci w zakresie edukacji matematycznej;

14) Ksztaltowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania;

15) Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

16) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym;

17) Przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
jezykiem regionalnym dzieci nalezgcych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz

spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym.

§6

Organizacja dzialan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych

Przedszkole organizuje swoje dzialania dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych

warunkéw lokalowych.

Przedszkole organizuje oddzialy dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem predyspozycji

rozwojowych dziecka.

Praca opiekunczo — wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu
0 obowiazujaca podstawe wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi programami

wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych grup.

Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadaf ustalonych

w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego zawiera:
1) szczegbdtowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.
Wyboru programéw wychowania przedszkolnego dokonujg nauczyciele, a dopuszcza je do

realizacji dyrektor.



Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania

przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym sg sprecyzowane w programie
wychowawczo — profilaktycznym uchwalonym kazdego roku do 30 wrze$nia przez rade rodzicow

w porozumieniu z radg pedagogiczna.

§7
Dzialania w zakresie bezpieczenstwa i opieki nad dzie¢mi

Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ na miejscu oraz
W czasie zaj¢¢ poza budynkiem przedszkola.

Opieka, wychowanie i uczenie si¢ przebiegaja w atmosferze akceptacji z uwzglednieniem
obowigzujacych zasad bezpieczenstwa, w szczegdlnosci:

1) Opieka nad dzie¢mi sprawowana jest stale,

2) Kazdy oddzial przedszkolny ma przydzielonego wychowawce, ktorego obowigzkiem
jest state monitorowanie zachowan dzieci, identyfikowanie zagrozen i podejmowanie
dzialan w celu wyeliminowania tych zagrozen,

3) W celu bardziej efektywnego zorganizowania opieki i nauki dopuszcza si¢
przydzielenia dwoch wychowawcow do jednego oddziatu,

4) Jeden oddziat przedszkolny nie moze liczy¢ wigcej niz 25 wychowankow,

5) Dla zapewnienia ciggltosci i skutecznosci pracy dydaktyczno — wychowawczej
1 opiekunczej oraz bezpieczenstwa, wychowawca zostaje przydzielony do oddzialu na
caty czas etapu edukacyjnego, tj. przynajmniej do zakonczenia nauki oddziatu dzieci
5-letnich,

6) Za bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu, podczas zaje¢ odpowiada nauczyciel
prowadzacy te zajgcia,

7) Zabezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem przedszkola
odpowiadajg kierownik wycieczki oraz opiekunowie. Na spacerze poza terenem
przedszkola opiekg powinna sprawowac co najmniej jedna osoba nad grupa do 15 oséb,
za$ na wycieczce organizowanej poza teren przedszkola, przy korzystaniu ze srodkow
lokomocji, opieke powinna sprawowac co najmniej jedna osoba nad grupa do 10 osob.

8) Zabezpieczenstwo dzieci korzystajacych z zorganizowanego transportu odpowiada
opiekun autobusu.

3. Szczegdlowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw lub

upowazniong przez nich osobe zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo.
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1) dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola w godzinach ustalonych
w Statucie Przedszkola czyli w godz. pracy przedszkola;
2) Przed rozpoczgtymi zajeciami dzieci sg doprowadzane do sali zaje¢ 1 przekazywane
przez rodzicoOw bezposrednio nauczycielowi prowadzacemu zajecia,
3) rodzice sktadajg pisemne upowaznienie dla os6b mogacych odbiera¢ ich dzieci
Z przedszkola. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢, nazwisko, numer 1 seri¢
dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzica;
4) rodzice przejmujg odpowiedzialnos$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
przedszkola przez upowazniong przez nich osobe¢ oraz sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo swojego dziecka w drodze z domu do przedszkola i z przedszkola do
domu;
5) w przypadku spoznienia spowodowanego wazng sytuacja zyciowa rodzic zobowigzany
jest do telefonicznego powiadomienia przedszkola;
6) nauczyciel przedszkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicow bez opieki na terenie przedszkola ( np. przed budynkiem,
na placu zabaw, w tazience, w szatni);
7) osoby odbierajace dziecko z przedszkola sg zobowigzane do poinformowania o tym
fakcie nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko oraz do niezwtocznego jego odbioru z
terenu przedszkola badz sali przedszkolne;j.
8) W przypadku czgstych spdznien rodzicow i odbierania dzieci po godzinach pracy
przedszkola b¢da podjete nastgpujace dziatania:
a) rozmowa dyrektora przedszkola z rodzicami dziecka;
b) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;
c) wystapienie dyrektora z wnioskiem do Sadu Rodzinnego 1 Nieletnich o zbadanie sytuacji
rodzinnej wychowanka przedszkola;
d) podjecie decyzji na podstawie uchwaly rady pedagogicznej i rady rodzicow o skresleniu
dziecka z listy wychowankow;
e) w przypadku, niemoznos$ci skontaktowania si¢ telefonicznego, nauczyciel oczekuje z
dzieckiem przez 1 godzing od momentu zamknigcia przedszkola. Jezeli w tym czasie
rodzice nie zgloszg si¢ po dziecko, nauczyciel powiadamia dyrektora i1 najblizszy
Komisariat Policji o niemozno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia
miejsca pobytu rodzicow.
1) Duzieci dojezdzajace do przedszkola z wykorzystaniem transportu zorganizowanego
przez organ prowadzacy, sa doprowadzane do sali zaje¢ przez wyznaczonego

pracownika przedszkola,
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2)

3)

4)

5)

6)

Dzieci korzystajace z transportu zorganizowanego sg doprowadzane do autobusu przez
wyznaczonego pracownika i odbierane na wyznaczonym przystanku przez osoby
wskazane na pismie przez rodzicow,

Pomieszczenia przedszkola oraz obiekty sportowe i plac zabaw sg zorganizowane

1 utrzymane zgodnie z obowigzujgcymi zasadami bhp i p.poz.,

Sanitariaty przedszkola posiadaja staly dostep do biezacej cieptej i zimnej wody,
Obszar, w ktorym przebywaja wychowankowie przedszkola jest stale monitorowany
przez pracownikOow obstugi, a wejscie do przedszkola jest objete monitoringiem
wizyjnym,

Dzieci moga korzysta¢ z gabinetu profilaktyki medycznej znajdujacego si¢ w zespole.

4. Wszyscy nauczyciele sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy

przedmedycznej.

5. Nauczyciele w trakcie zaje¢ z dzie¢mi przekazujg im podstawowe informacje dotyczace zasad

bezpieczenstwa komunikacyjnego.

§8

Dzialania w zakresie promocji i ochrony zdrowia

1. W przedszkolu prowadzona jest promocja i ochrona zdrowia poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)

Wskazywanie nawykow zdrowego zywienia podczas organizowania codziennego

dozywiania, w tym:

a) Wydawanie urozmaiconych positkow,

b) Do kazdego positku dodawanie owocoéw i warzyw,

€) Stwarzanie warunkow spokojnego i higienicznego spozywania positkow,

d) Wdrazanie dzieci do podstawowych nawykow higienicznych przed i po spozyciu
positku.

Uswiadamianie zasad zdrowego Zzywienia i przekazywanie niezbgdnej wiedzy w tym

zakresie podczas zaje¢ dydaktycznych.

Przekazywanie i utrwalanie niezbednej wiedzy w zakresie codziennej higieny osobiste;.

Uswiadamianie znaczenia ruchu i sportu dla zdrowia i dobrego samopoczucia.

Uswiadomienie konieczno$ci dbania o czysto$¢ osobistg i otoczenia.
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§9
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

1. W ramach posiadanych mozliwosci przedszkole organizuje i udziela wychowankom i ich
rodzinom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:
1) diagnozowanie $rodowiska wychowankow,
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
I umozliwianie ich zaspokojenia,
3) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci W wychowaniu i nauczaniu dziecka,
4) organizowanie roznorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) wspieranie dziecka uzdolnionego,
6) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-dydaktycznego przedszkola i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod wychowankow,
nauczycieli i rodzicow,
8) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,
9) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
10) umozliwianie rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
11) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
2. Potrzeba objecia dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu, wynika
W szczegblnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania emocji,
5) ze szczeg6lnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewlektej,
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.
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3. Korzystanie z pomocy psychologiczno pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce jest
dobrowolne i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow dziecka,
2) dyrektora przedszkola,
3) nauczyciela, wychowawcy grupy lub specjalisty, prowadzacym zajecia z uczniem,
4) poradni psychologiczno — pedagogicznej,
5) pomocy nauczyciela
6) pracownika socjalnego,
7) asystenta rodziny,
8) kuratora sadowego.

5. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele oraz specjalisci,
W szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz
w formie:

1) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) porad i konsultacji,
3) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,
4) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
...... przedszkolnego,
7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow,
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia zawodowego,
4) innymi przedszkolami, szkotami 1 placowkami,
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami 1 podmiotami dziatajagcymi na rzecz
...... rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczna — pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

9. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka majace na celu
stymulowanie psychofizycznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole, prowadzone bezposrednio z dzieckiem oraz jego rodzing.

10. Przedszkole wudziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej ze szczegbdlnym
uwzglednieniem dzieci niepelnosprawnych, zapewniajac:
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1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzglgdu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci;

3) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

4) integracj¢ dzieci niepelnosprawnych ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzieémi

lub uczniami pelnosprawnymi;

11. W celu objecia pomocg dzieci niepetnosprawnych powotywany jest Zesp6t do Spraw Pomocy

12.
13.

14.

15.

Psychologiczno — Pedagogicznej, ktorego zadaniem jest szczegdélowe zapoznanie si¢
Zrodzajem niepetnosprawnosci, poziomem funkcjonowania dziecka i opracowanie

Indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego okreslajacego:

1) zakres i sposob dostosowania programu wychowania przedszkolnego do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, prowadzacych zaj¢cia z dzieckiem
niepetnosprawnym;

3) formy i okres udzielania dziecku niepetnosprawnemu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicow dziecka niepetnosprawnego;

5) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow zajmujacych si¢ dzieckiem.

Doktadne zasady i dzialania zespotu, o ktorym mowa w ust. 4 okreslaja odrebne przepisy.

O potrzebie obj¢cia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng informowani sg jego
rodzice w formie pisemnej. Informuje si¢ ich takze o formach, okresie 1 wymiarze godzin
udzielanej pomocy.

W celu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu mozna zatrudnia¢
psychologa, pedagoga, logopede, terapeute.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajagcych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w przedszkolu zapewniajg poradnie psychologiczno — pedagogiczne oraz

placéwki doskonalenia zawodowego dla nauczycieli.
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1.

§10

Formy wspoéldzialania z rodzicami

Przedszkole, organizujac swoje dziatania, wspoétdziata z rodzicami w sprawach wychowania
I nauczania dzieci. Pelni wobec rodzicow funkcje doradczg i wspomagajgcg wychowanie.
Wspoltpraca z rodzicami polega na biezagcym i wzajemnym informowaniu si¢ o zachowaniach
dziecka oraz o jego postepach i trudno$ciach.
Dzieki efektywnej wymianie informacji na temat dziecka, przedszkole moze szybciej
rozpoznawa¢ mozliwosci i1 potrzeby rozwojowe dziecka.
We wspoltpracy z rodzicami i migdzy innymi na ich wniosek przedszkole udziela dziecku pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, o ktorej mowa w § 9.
W ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, przedszkole udziela rodzicom porad
i konsultaciji.
Za wspotprace z rodzicami dziecka odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu powierzono funkcje
wychowawcy oddziatu przedszkolnego.
Wspdtpraca z rodzicami odbywa si¢ poprzez:
1) Indywidualne spotkania i konsultacje odbywajace si¢ podczas codziennych spotkan, zgodnie
z aktualnymi potrzebami,
2) Zebrania grupowe odbywajace si¢ co najmniej cztery razy w roku,
3) Spotkania podczas zaje¢ adaptacyjnych organizowanych dla dzieci nowo przyjetych do
przedszkola,
4) Udziat rodzicow w zebraniach zespotu do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
0 ile taki zespot zostal powotany,
5) Udziatl rodzicow we wspolnie organizowanych uroczysto$ciach, wilaczanie rodzicow do
organizacji tych uroczystosci,
6) Prowadzenie tablicy informacyjnej, gdzie sa zamieszczane biezace wiadome na temat

przedszkola oraz umieszczanie tych wiadomosci na stronie internetowej przedszkola.

ROZDZIAL IV

Organy przedszkola
§ 11

Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
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2.

3) Rada Rodzicow.
Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie

moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§12

Dyrektor przedszkola

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w przedszkolu, a takze

bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez przedszkole

poza obiektem do niego nalezacym.

Zadania dyrektora sg nastgpujace:

1) kierowanie biezaca dziatalno$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i przedstawianie radzie pedagogicznej dwa razy
w roku sprawozdania ze sprawowanego nadzoru,

3) powierzanie funkcji zastgpcy wyznaczonemu nauczycielowi, polegajacej na pomocy
w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego oraz przejmowaniu obowigzkow dyrektora
w przypadku jego nieobecnosci,

4) sprawowanie opieki nad dzieCmi oraz stwarzanie warunkéw ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) opracowywanie programu rozwoju placowki, wspdlnie z rada pedagogiczna,

6) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy, wedlug
zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,

7) ustalenie  ramowego  rozktadu dnia na  wniosek rady  pedagogicznej,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy oraz oczekiwah rodzicow
(prawnych opiekunow),

8) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu,

9) przewodniczenie radzie pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

10) dysponowanie srodkami finansowymi przedszkola i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidtowe wykorzystanie,

11) planowanie i odpowiedzialno$¢ za realizowanie planu finansowego przedszkola zgodnie
z odpowiednimi przepisami,

12) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,

13) wspolpraca z rodzicami, organem prowadzgcym oraz instytucjami nadzorujgcymi

1 kontrolujacymi,
16



3.

4.

A w0 np e

14) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych
pracownikow przedszkola,

15) egzekwowanie przestrzegania bezpieczenstwa i dyscypliny pracy,

16) przyznawanie nagrod, udzielanie kar pracownikom zgodnie z wnioskiem zaopiniowanym
przez rade pedagogiczna,

17) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym wczesnego Wspomagania rozwoju
dziecka,

18) podejmowanie decyzji o przyjeciu lub usunieciu dziecka z przedszkola w czasie roku
szkolnego po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng,

19) sprawowanie nadzoru nad speinianiem obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
przez dzieci majace 6 lat, zamieszkujace w obwodzie przedszkola,

20) zapewnienie pracownikom wilasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami Kodeksu
Pracy, bhp i ppoz.,

21) koordynacja wspoétdziatania organdw przedszkola, zapewnienie im swobodnego dziatania
zgodnie z prawem oraz wymiany informacji miedzy nimi,

22) wspoltdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow,

23) prowadzenie dokumentacji  kancelaryjno — archiwalnej i finansowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

24) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg i majgtkiem
przedszkola,

25) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

W wykonaniu swoich zadan dyrektor wspoldziata z rada pedagogiczng i rodzicami,

a w szczegblnosci:

1) zapewnia biezacy przeptyw informacji pomigdzy poszczegdlnymi organami przedszkola,

2) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuje spotkania negocjacyjne

zainteresowanych organdéw przedszkola.

Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji.

§13
Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
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10.

11.

12.

13.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie zmian statutu przedszkola,

2) zatwierdzanie planow pracy przedszkola,

3) opracowywanie i uchwalanie planéw rozwoju przedszkola,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) podejmowanie uchwal w sprawie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg lub placéwka przez organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

7) opracowywanie razem radg rodzicoOw programu wychowawczo — profilaktycznego

przedszkola w celu przedtozenia go do zatwierdzenia przez radg rodzicow.

Rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy przedszkola w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
2) propozycje dyrektora dotyczace przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego i po
zakonczeniu rocznych zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscia  glosow,

w obecnosci co najmniej polowy liczby jej cztonkdw.

Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczace uchwal, wnioskow
1 spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka moga by¢

udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

Rada pedagogiczna powotuje sposrod siebie zespot do rozstrzygania ewentualnych spraw
spornych i uzgadniania stanowisk co do podj¢cia decyzji.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej jesli jest ona niezgodna
z prawem 1 niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy 1 sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
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§14

Rada Rodzicéw
Rada rodzicow jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszcezajacych do przedszkola.
Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem przedszkola.
Czlonkowie rady rodzicow wybierani sg co roku w tajnych wyborach podczas zebran
grupowych rodzicéw po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.
W celu wspierania statutowej dziatalnos$ci przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy okresla regulamin dziatalnos$ci rady rodzicow.
Rada rodzicow moze wystgpowac¢ do dyrektora i innych organdow przedszkola lub zespotu,

organu prowadzacego przedszkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych przedszkola.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo
profilaktycznego przedszkola,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

§ 15
Zasady wspolpracy organow szkoly

Organy przedszkola wspotpracujag w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy z organéw w granicach jego
kompetenciji.

Dyrektor szkoty ma obowigzek stwarza¢ warunki porozumienia i wspotpracy migdzy organami
szkoty 1 w tym celu zapewnia wymian¢ informacji pomi¢dzy organami a w razie potrzeby
odejmuje dzialania mediacyjne, o ktérych mowa w § 16.

Organy szkoly moga w kazdej chwili zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organow
w celu wymiany pogladéw 1 informacji.
Rodzice 1 uczniowie mogg przedstawia¢ swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoje
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie

Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.
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Dyrektor przedszkola ma obowigzek odpowiadac¢ na wszystkie zapytania oraz uwzglednia¢
wnioski 1 uwagi zglaszane przez ucznidow i rodzicow.
Wszyscy cztonkowie spoleczno$ci szkolnej maja prawo do znajomos$ci najwazniejszych
dokumentéw szkolnych, w szczegdlno$ci statutu szkoty i programu wychowawczo —
profilaktycznego. Dokumenty te sg udostepniane w sekretariacie szkoty lub w bibliotece.
Dyrektor przedszkola swoje zarzadzenia i decyzje przekazuje w nastepujacy sposob:
1) nauczycielom na posiedzeniach rady pedagogicznej, poprzez ksigzke zarzadzen lub na
tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,
2) rodzicom na posiedzeniach rady rodzicow, na ogdlnoszkolnych zebraniach rodzicow, na
zebraniach klasowych rad rodzicéw, na zebraniach klasowych poprzez wychowawcow
klasowych lub przez uczniow.

3) calej spotecznosci przedszkolnej poprzez strong internetowa.

Sposoby rozwigzywania sp0§1'61v?' pomiedzy organami szkoly
Organy przedszkola dla dobra dzieci i prawidtowego funkcjonowania przedszkola zobowiazane sa
do rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz placowki.
. W razie zaistnienia sporu pomiedzy radg pedagogiczng a radg rodzicéw dyrektor podejmuje
mediacje na nastepujacych zasadach:
1) Dziatania mediacyjne dyrektor podejmuje z whasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
ktorego$ z organdéw — jednej ze stron sporu,
2) Przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,
3) O rozstrzygnigciu sporu, wraz z uzasadnieniem dyrektor powiadamia na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktorych strong jest dyrektor, powotywany
jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow szkoty, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu sg zobowiazane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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10.

11.

12.
13.

ROZDZIAL V

Organizacja przedszkola
(w tym czas pracy)

§17

Przedszkole jest placowka wielooddzialowa, prowadzaca oddziaty przedszkolne dzieci
wwieku 3 — 5 lat oraz oddziaty przedszkolne dzieci w wicku 5 — 6 lat, realizujgce
obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow do przedszkola moze zostaé
przyjete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjmowane do przedszkola po przedtozeniu orzeczenia
poradni psychologiczno — pedagogicznej okreslajacego poziom rozwoju psychofizycznego
I stan zdrowia dziecka.

Do przedszkola uczeszczaja dzieci, ktorym odroczono rozpoczgcie spetniania obowiagzku
szkolnego do konca roku szkolnego, w ktérym koncza 7 lat a dzieci niepelnosprawne
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego do roku, w ktorym koncza 8 lat.
Przedszkole funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do piatku w z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola ztozony po uzgodnieniu
z rada rodzicow.

Przedszkole funkcjonuje w godzinach od 7% — 16%.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego, o ktérej mowa w § 6 ust. 2. realizowana
jest w godzinach od 8% — 13%.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi¢ ok. 15 min. w przypadku dzieci 3 — 4 letnich oraz okoto 30
minut w przypadku dzieci 5 — 6 letnich

Dzieci na wniosek rodzicow moga uczestniczy¢ w zajeciach opiekunczo — wychowawczych
realizowanych ponad podstawe programowa, o ktoérej mowa w ust. 10.

Rodzaj, forma organizacyjna 1 cz¢stotliwos$¢ zaje¢ wskazanych w ust. 10 uwzglednia potrzeby
I mozliwo$ci rozwojowe dzieci oraz zalezy od wyboru rodzicow. Zajecia te sg finansowane
przez rodzicéw zgodnie z § 19 ust 21i 3.

Organizacja i termin zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 11 ustalane sg przez dyrektora.

Sposoby dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.
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§18

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek nauczycieli oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala dla swojego oddzialu szczegdélowy
rozklad dnia z uwzglednieniem mozliwosci, potrzeb 1 zainteresowan dzieci oraz
z zachowaniem proporcjonalnego wykorzystania czasu. Organizacja zaje¢ na Swiezym

powietrzu powinna by¢ elementem codziennej pracy z dzieckiem w kazdej grupie wiekowe;j.

ROZDZIAL VI
Zasady odplatnosci i organizacja wyzywienia.
§ 19

Oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu

Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opieke w czasie przeznaczonym na
realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krotszym niz 5 godzin
dziennie.

Organ prowadzacy okresla wysoko$¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego
W czasie wykraczajacym poza realizacj¢ podstawy programowe;.

Optata, o ktorej mowa w ust. 2 nie moze by¢ wyzsza niz 1 zt za godzine zajec.

§ 20

Oplaty za wyzywienie
Przedszkole jest obstugiwane przez kuchni¢ zespotu.
Przedszkole zapewnia wychowankom dwa positki dziennie w postaci $niadania i obiadu.
Koszty wyzywienia dziecka w petni pokrywaja rodzice.
Podstawa do ustalenia odptatnosci za wyzywienie sg rzeczywiste koszty zuzytego surowca.
Dzienng stawke zywieniowg ustala organ prowadzacy po uzgodnieniu z dyrektorem przedszkola
1 kierownikiem stotowki.
Za kazdy dzien nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu odliczana jest wysoko$¢ stawki zywieniowe;j
od nastepnego dnia po zgtoszeniu absencji.

Pracownicy przedszkola korzystajacy z wyzywienia, ponoszg za nie petng odptatnos¢.
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ROZDZIAL VII
Szczegolowy zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

§ 21

1. Nauczyciel rzetelnie realizuje podstawowe funkcje przedszkola opiekuncza, wychowawcza

1 dydaktyczng, a w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

respektuje i gwarantuje prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka wobec kazdego dziecka bez
jakiejkolwiek dyskryminaciji.

inicjuje i wdraza dziatania prozdrowotne i profilaktyczne.

przestrzega organizacji pobytu dziecka w przedszkolu uwzgledniajac mozliwosci
psychofizyczne wychowankow.

planuje i prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng oraz odpowiada za jej jakos$c¢.

prowadzi, dokumentuje obserwacje dzieci i diagnozuje ich rozwdj.

wspétdziata z  rodzicami w  sprawach ~ wychowania |  nauczania  dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do =znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego, uzyskiwaniem informacji dotyczacych dziecka, jego zachowanie
1 10ZW0j.

nawigzuje wspolprace ze specjalistami (logopeda, psycholog, pedagog, lekarz).

pracuje indywidualnie z dzie¢mi zdolnymi oraz majacymi okre$lone trudnosci.

otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow 1 dostosowuje metody 1 formy pracy do

jego mozliwosci, wykorzystuje ciekawo$¢ 1 aktywnos¢ dzieci.

10) prowadzi analiz¢ gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna)

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie pierwszej szkoty
podstawowej (nauczyciele dzieci piecioletnich, ktorych rodzice zdecyduja o postaniu ich do

szkoty w wieku sze$ciu lat).

11) bierze udziat w systematycznym podnoszeniu swoich kwalifikacji zawodowych.

Dla podniesienia efektywnosci wychowania i opieki w przedszkolu mozna zatrudnia¢ asystenta

nauczyciela.

1)
2)

3)
4)
5)

Do obowiazkdw asystenta nauczyciela przedszkola nalezy:

pomoc nauczycielowi w realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych i dydaktycznych,
pomoc w sprawowaniu opieki nad bezpieczenstwem dzieci w pomieszczeniach przedszkola, na
placu zabaw oraz podczas wycieczek i spacerow,

udzielanie pomocy podczas sprawowania podstawowych czynnosci higienicznych,

udzielanie pomocy podczas spozywania przez dzieci positkow,

udzielanie pomocy w ubieraniu i rozbieraniu si¢ dzieci,
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4.

6) wykonywanie czynnosci przygotowawczych do zabaw i zajec.

Asystent nauczyciela przedszkola powinien posiada¢ wyksztalcenie pedagogiczne.

§ 22

Nauczyciele wspotdziatajg z rodzicami w sprawach wychowania i1 nauczania dzieci.

Nauczyciele utrzymujg staly kontakt z rodzicami, udzielajg rzetelnych informacji na temat

dziecka, jego rozwoju i zachowania.

Nauczyciele maja obowigzek zapoznawania rodzicow z zatozeniami programéw wychowania

przedszkolnego realizowanych w poszczegdlnych oddziatach.

Nauczyciele stale, na biezaco informuja rodzicow o zachowaniu i rozwoju dziecka.

Formy wspotpracy z rodzicami okreslone sa w § 10.

§23

1. Do obowigzkoéw woznej nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

utrzymanie we wzorowe] czystosci sal i pomieszczen przedszkola (lazienka, szatnia,
korytarz).

pomoc przy rozdawaniu positkéw, nakrywanie do positkow, sprzatanie po kazdym positku.
pomoc nauczycielce podczas wycieczek i1 spacerow, ubieraniu i rozbieraniu dzieci oraz
w przygotowaniu materialdw do zaje¢¢ plastycznych.

odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi produktéw chemicznych potrzebnych do
utrzymania czystosci, oszcz¢dne nimi gospodarowanie.

zgtaszanie dyrektorowi zagrozen 1 uszkodzen sprzgtu.

dbato$¢ o meble, sprzety i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu zabezpieczenie przed
kradziezg.

nie udzielanie rodzicom informacji na temat dzieci — to zadanie nauczycielki.
ROZDZIAL VIII

Prawa i obowiazki dzieci i rodzicow

§24
Prawa i obowiazki dzieci

1. Przedszkole respektuje prawa dziecka do:

1) akceptacji takim jakim jest;

2) aktywnej, serdecznej mitosci i ciepta,
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3) spokoju i samotnos$ci, gdy tego potrzebuje,

4) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone a nie do snu "na rozkaz",

5) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa tego rozwoju,

6) pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ zwigzanych z przykrymi i dotkliwymi
zdarzeniami,

7) aktywnej dyskusji z dorostymi i dzieémi,

8) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,

9) zwrdcenia si¢ o rad¢ do 0sdb odpowiedzialnych i zaangazowanych,

10) komunikacji z dorostymi na zasadzie rownouprawnienia,

11)spolegliwych uméw i kontaktow z dorostymi,

12)doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania,

13)réznorodnosci doswiadczen,

14)badania i eksperymentowania,

15) otoczenia roznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego si¢ procesom tworczym,

16) zdrowego zywienia,

17)jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione, ale réwniez prawo do nauki regulowania

wiasnych potrzeb.

§25
1. Dziecko ma obowiazek:

1) systematycznie uczestniczy¢é w zajeciach przedszkolnych, zgodnie z wlasnymi
mozliwo$ciami

2) postepowac zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, uzywac form
grzecznosciowych wobec 0séb dorostych 1 kolegow,

3) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych kolegow,

4) stara¢ si¢ utrzymac porzadek wokot siebie (sprzata zabawki po sobie itp.),

5) dbac o swoj wyglad i estetyke ubrania,

6) przestrzega¢ zasad wspolzycia spolecznego, a szczegodlnie:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) szanowa¢ wolno$¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka (kolegi).

§ 26
1. Formy nagradzania dzieci:
1) nagradzanie uznaniem i pochwatg,

2) darzenie dziecka szczegdlnym zaufaniem, np. zwigkszajac zakres jego samodzielnosci,
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3) przywileje pelnienia dyzuréw i wykonywanie innych czynno$ci wskazanych przez

nauczyciela oraz petnienie obowiazkdw wobec grupy rowiesnicze;j,

4) atrakcyjne spgdzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wg pomyshu dzieci,

5) drobne nagrody rzeczowe.

2. Srodki zaradcze w przypadku nie stosowania sie do ustalonych zasad:

1) tlumaczenie i wyjasnianie,

2) propozycje aktywnos$ci majgcej na celu roztadowanie negatywnych emocji,

3) tlumaczenie i wyjasnianie,

4) ukazywanie nastepstw postepowania, thumaczenie dziecku, aby sktoni¢ go do autorefleksji,

5) okazywanie przez nauczyciela smutku i zawodu z powodu zachowania dziecka,

6) czasowe odebranie przyznanego przywileju (np. utrata na jaki$ czas funkcji dyzurnego).

§27
Prawa i obowigzki rodzicow

1. Do podstawowych obowiagzkéw rodzicow dziecka nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

przestrzeganie niniejszego statutu,

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

respektowanie uchwat rady pedagogicznej,

terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

po kazdej przebytej chorobie zakaznej rodzice zobowigzani sg do przedtozenia za§wiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia dziecka,

przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola przez osob¢ zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo,

rodzice (opiekunowie prawni) dziecka skladajg pisemne os$wiadczenie, w ktorym
wymienione osoby sg uprawnione przez rodzicow dziecka (opiekunow) do jego odbioru
Z przedszkola. W przypadkach szczeg6lnych obowigzkiem rodzica (opiekuna) jest
wczesniejsze poinformowanie nauczyciela badz dyrektora placowki o zaistniatych zmianach

dotyczacych odbioru dziecka z przedszkola,

2. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajagcymi z programu rozwoju przedszkola
1 planéw pracy w danym oddziale,
uzyskiwanie na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka jego postepow,

osiggnie¢¢, podejmowanych préb i niepowodzen,
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3) uzyskiwanie porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi wnioskéw z obserwacji pracy
przedszkola, tryb wnoszenia opinii 1 wnioskow zgodny jest przepisami Kodeksu
Postepowania Administracyjnego:

a) dyrektor udziela odpowiedzi w ciggu 14 dni od daty ztozenia wniosku,
b) w przypadkach spornych rodzice mogg si¢ odwota¢ od wydanej przez dyrektora decyzji
bezposrednio do organu prowadzacego przedszkole (odwotanie wnosi si¢ w terminie
14 dni od otrzymania decyzji).
§ 28

Mozliwosé skreslenia dziecka z listy uczniow przedszkola

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora do skreslenia z listy dzieci
przyjetych do przedszkola w przypadku:
1) braku zgloszenia si¢ do przedszkola w terminie 2 tygodni od rozpoczgcia roku szkolnego
1 nie usprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci;
2) braku wiadomosci o przyczynie nieobecnos$ci dziecka trwajacej jeden miesigc i po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicow;
3) nieregularnego uiszczania przez rodzicow optat za ustugi swiadczone przez przedszkole;
4) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien statutu przedszkola;
5) frekwencji ponizej 50% w kolejnych dwoch miesigcach — nie dotyczy dzieci objetych rocznym
obowigzkiem przygotowania przedszkolnego.
2. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankow nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.
3. Rodzice maja prawo odwotania si¢ od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14 dni od jej

otrzymania.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 29

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkéw spolecznosci przedszkolnej — dzieci,

nauczycieli, rodzicoOw, pracownikow obstugi.

§ 30

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 31

Obstuge finansowo — ksiegowa przedszkola prowadzi dziat ksiggowosci Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego.

§32
Wszelkie zmiany do statutu przedszkola moga by¢ wprowadzane drogga uchwaty Rady Pedagogiczne;j
przedszkola.

§33

Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg by¢ sprzeczne

z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 34

Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych, zostaje on opublikowany na

stronie internetowej przedszkola oraz udostgpniony zainteresowanym w bibliotece zespotu.

§ 35

Gminne Przedszkole w Baranowie nie posiada patrona.
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